
 

 

م 4202( للعام: 1محضر اجتماع رقم )  

لأعضاء مجلس    الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بحليبناء على الدعوة الموجه من رئيس مجلس إدارة جمعية  

افق  الاربعاءالإدارة يوم   من: ،مساء  م بمقر الجمعية في تمام الساعة الثامنة والنصف 03/01/2024المو
 
 فقد حضر كلا

 المنصب  الاسم م

 رئيس مجلس الإدارة خليل بحني صديق الشيخي أ.  1

 نائب الرئيس  موس ى علي شامي السلاميأ.  2

 المشرف المالي  عمر شامي يحيى السلامي. م 3

ا   عامر حمود مبارك العمري . أ 4  عضو 

ا  علي حسين حمراني الكيادي أ.  5  عضو 

 

 وذلك لمناقشة الموضوعات التالية: 

 

 : مواضيع جدول الأعمال 

 المضــمــون  رقم الموضوع 

 .لجمعيةبا تنفيذي المسؤول استمرار عمل  مناقشة الموضوع الأول 

 . للجمعية مدير مالي تكليفمناقشة  الموضوع الثاني 

 . اعتماد السياسات واللوائح وفق متطلبات الحوكمة للعمل بها  الثالثالموضوع 

 مراجع داخلي للجمعية. مناقشة تعيين  الرابع الموضوع 

 تعيين مسؤول التزام للجمعية. مناقشة   الخامسالموضوع 

 م.2023النموذج الشامل للإفصاح للعام مناقشة  السادس الموضوع 

 م 2023التقرير المالي للربع الرابع من السنة المالية المنتهية  مناقشة   السابعالموضوع 

 واعتماد الهيكل التنظيمي للجمعية. مناقشة  الثامنالموضوع 
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 (1محضر اجتماع )
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 تنفيذي بالجمعية. ال المسؤولمناقشة استمرار عمل  الموضوع الاول 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

ضرورة استمرار عمل المسؤول التنفيذي لضمان استمرارية العمل بالجمعية وتحقيق  

أهدافها وتم عرض مسؤوليات المسؤول التنفيذي وفق اللائحة الأساسية للجمعية وتمت 

 مناقشتها والتثبت من بنودها. 

 القرار

افقة على استمرار عمل    معلي إبراهي   أحمد  المهندسقرر أعضاء مجلس الإدارة بالإجماع بالمو

وطنيالغانمي   رقم  هوية      1066713577ة 
 
مهامه مسؤولا وتسليمه  للجمعية   

 
تنفيذيا

   ومسؤولياته وفق اللائحة الأساسية للجمعية.

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

 

 للجمعية. اليالمدير الم تكليفمناقشة  الثاني الموضوع 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

ا و  حاجة الجمعية إلى وجود مدير مالي يتولى الإشراف على الحسابات والتقارير المالية استناد 

 إلى اللائحة الأساسية للجمعية وصلاحيات مجلس الإدارة. 

 القرار

افقة على   الأستاذ   تكليف المحاسب المالي للجمعيةقرر أعضاء مجلس الإدارة بالإجماع بالمو

وتسليمه   اليالمدير  بمهام الم  1087454417هوية وطنية رقم    مشعل إبراهيم حسن الفلاحي

 مهامه ومسؤولياته وفق اللائحة الأساسية للجمعية. 

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اعتماد السياسات واللوائح وفق متطلبات الحوكمة للعمل بها. الثالث الموضوع 



 

 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

 وفق متطلبات الحوكمة هناك سياسات ولوائح لتنظيم العمل في الجمعية وهي كالآتي:

 سياسة الوقاية من عمليات غسيل الأموال وتمويل الإرهاب  •

 سياسة الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب  •

 مؤشرات وإجراءات عمليات غسيل الأموال وتمويل الإرهاب  •

 سياسة الابلاغ عن المخالفات وحماية مقدمي البلاغات  •

 سياسة مصفوفة الصلاحيات  •

 سياسة خصوصية البيانات  •

 سياسة الاحتفاظ بالوثائق وإتلافها  •

 سياسة تعارض المصالح •

 سياسات الصرف للبرامج والأنشطة والمصروفات الإدارية والعمومية •

 سياسة قواعد السلوك •

 سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين وتقديم الخدمات لهم  •

 سياسة التعامل مع الشركاء •

 سياسة التعامل مع المقبوضات  •

 سياسة جمع التبرعات  •

 سياسة الاستثمار •

 آلية تخصيص عوائد الاستثمارات لدعم المشاريع والبرامج  •

 سياسة توجيه مبلغ التبرع لمشروع اخر •

 سياسة إدارة المخاطر •

لائحة أدوار ومسؤوليات مجلس الإدارة تجاه مكافحة غسيل الأموال وتمويل  •

 الارهاب 

 لائحة السياسات المالية •

 لائحة المشتريات  •

 لائحة صلاحيات مجلس الإدارة  •

 لائحة شراء الأصول  •

 لائحة تنظيم عمل المدير التنفيذي  •



 

 

 لائحة الموارد البشرية  •

 لائحة صرف المساعدات •

 آلية الرقابة على المنظمة •

 آلية التحقق من وصول التبرع للمستفيد النهائي •

 آلية التأكد من استحقاق المستفيد للخدمة  •

 آلية استرداد التبرع للمتبرع •

 آلية إدارة طلبات العضوية في الجمعية العمومية  •

 آلية ادارة المتطوعين  •

آلية تدقيق مستقلة لاختبار فاعلية وكفاية السياسات والإجراءات والضوابط  •

 لمكافحة تمويل الإرهاب.

 نظام الرقابة الداخلية  •

 الميثاق الأخلاقي للموظفين  •

 دليل السياسات والإجراءات المالية والمحاسبية •

 دليل إجراءات المتبعة لتعريف أعضاء مجلس إدارة جدد  •

 تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة •

 الدليل الاجرائي لتجنب تنبيه المتبرع المشتبه به •

 محتوى تقارير الاشراف والمتابعة •

 الوصف الوظيفي لموظف الالتزام •

 اجراءات فحص ضمان معايير عالية للتوظيف •

افقة عل القرار  واللوائح ليتم العمل بها. ى السياساتقرر أعضاء مجلس الإدارة بالإجماع بالمو

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

 

 

 

 

 

 مناقشة تعيين مراجع داخلي للجمعية.  الرابع الموضوع 



 

 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

ضرورة تعيين مراجع داخلي للجمعية بداية كل سنة ميلادية وذلك لمراجعة تطابق قرارات 

 مجلس الإدارة مع السياسات واللوائح الداخلية المعتمدة. 

 القرار
افقة على تعيين الدكتور/     ياسين محمد علي الغانمي قرر أعضاء مجلس الإدارة بالإجماع بالمو

ا للجمعية  1022577389هوية وطنية رقم  ا داخلي   مراجع 

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

 

 .مسؤول التزام للجمعيةمناقشة تعيين  الخامسالموضوع 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

ضرورة تعيين مسؤول التزام للجمعية وذلك للتأكد من تطبيق الجمعية لمعايير الحوكمة 

 السياسات واللوائح الداخلية المعتمدة.  وتطابقها مع

 القرار
افقة على تعيين   أحمد   المهندسالمسؤول التنفيذي  قرر أعضاء مجلس الإدارة بالإجماع بالمو

 مسؤول التزام للجمعية.  1066713577رقم هوية وطنية  علي إبراهيم الغانمي

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

  

 .م2023النموذج الشامل للإفصاح للعام مناقشة  السادس الموضوع 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

 

اقع الجمعية2023للإفصاح للعام ضرورة التأكد من أن النموذج الشامل   م متطابق مع و

 القرار

افقة على   م 2023النموذج الشامل للإفصاح للعام  قرر أعضاء مجلس الإدارة بالإجماع بالمو

اقع الجمعية ونشره على الموقع الالكتروني للجمعية بعد اعتماده من رئيس  المتطابق مع و

 مجلس الإدارة. 

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

 

 

 

 

 

 

 .م2023مناقشة التقرير المالي للربع الرابع من السنة المالية المنتهية  السابعالموضوع 



 

 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

م من 2023اعتماد التقرير المالي لنهاية الربع الرابع من السنة المالية المنتهية 

 . م31/12/2023م الى 10/2023/ 01

 القرار
افقة   افقة على التقرير قرر أعضاء مجلس الإدارة بالإجماع بالمو المالي لنهاية   بالاعتماد والمو

 م.2023/ 31/12م الى 2023/ 01/10م من 2023الربع الرابع من السنة المالية المنتهية 

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

 

 واعتماد الهيكل التنظيمي للجمعية.مناقشة  الثامنالموضوع 

ت 
ا رر

لمب
ا

 

، والذي المسؤول التنفيذياستعرض المجلس الهيكل التنظيمي المقترح للجمعية المرفوع من 

افقه مع لائحة   يوضح الإدارات والأقسام والمهام والمسؤوليات، وبعد مناقشة والتأكد من تو

 . الجمعية الأساسية والأنظمة والتعليمات المعمول بها

 القرار
افقة   بالمو بالإجماع  الإدارة  أعضاء مجلس  لجمعية  قرر  التنظيمي  والإرشاد الهيكل  الدعوة 

 وتوعية الجاليات بحلي.

 .من اللائحة الأساسية للجمعية (37)المادة  ي النظام المستند

 

  توقيعات أعضاء المجلس على محضر الاجتماع 

 التوقيع  المنصب  الاسم

 رئيس مجلس الإدارة  خليل بحني صديق الشيخي أ. 
 

  نائب الرئيس  موس ى علي شامي السلاميأ. 

  المشرف المالي  عمر شامي يحيى السلامي. م

ا عامر حمود مبارك العمري . أ   عضو 

ا علي حسين حمراني الكيادي أ.    عضو 

 

 

 

 


